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ISTITUTO MAGISTRALE STATALE “CAMILLO FINOCCHIARO APRILE”

Liceo delle Scienze Umane - Liceo delle Scienze Umane con opzione economico sociale

VIA CILEA, 56 - 90144 PALERMO - TEL. 091.343509 C.M. PAPMO010003 C.F. 80016800825
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Prot. /0742021 Palermo 14/05/2021

All’Architetto Prof. Cipolla Alberto

Al profilo web Amministrazione Trasparente
Sezione bandi di gara e contratti

All’Albo on line

p.c. al Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)
Prof. Giuseppe Catalano

Affidamento diretto Incarico di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e di Protezione dei rischi

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

nei luoghi di lavoro
Ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/2008
C.1.G.N° Z1831BCF49

il D.Lgs 81/2008 ed in particolare I'art. 17 che, al comma 1, lett. b), individua tra gli obblighi
del Datore di lavoro la designazione del RSPP, I'art. 31 che definisce I'organizzazione del
servizio di prevenzione e protezione, I'art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per
le figure di addetto e responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai
comma 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere all'individuazione del personale da
adibire al servizio, e 'art. 33 che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e
protezione;

il D. I. 129/2018 contenente norme relative al conferimento del contratto di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita;

il D.A. n°7753 del 28/12/2018;

il regolamento sull’attivita negoziale, approvato dal Consiglio D’Istituto nella seduta del
13/03/2019 ,che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori,
servizi e forniture;

la determina dirigenziale prot. 7072/2021 del 14/05/2021 con la quale si & ritenuto
congruo, utile, necessario, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di
affidamento diretto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 comma 2, lett. a) — D.Lgs n°
50/2016, cosi come modificato dall’art. 25 del 19/04/2016 n° 56, ai sensi dell’art. 44 D.I.
129/2018;
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VISTA l'autorizzazione all’esercizio della libera professione di architetto, rilasciata dall’l.C.S.
Privitera-Polizzi in data 04/09/2020 ed assunta al prot. n. 6963/2021 del 12/05/2021;
CONSIDERATA la necessita di garantire una continuita del servizio di RSPP, al fine di assicurare la
massima valenza dell’intervento, anche in considerazione delle acquisite conoscenze dell’Istituto e

della gia intrapresa attivita di formazione del personale;

CONSIDERATA la disponibilita dell’Arch. Cipolla Alberto, RSPP, nominato giusto contratto prot.
3685 dell’ 08/05/2020, a continuare a svolgere, presso questa Istituzione scolastica, I'incarico di
R.S.P.P. alle medesime condizioni contrattuali.

SI CONVIENE
TRA

L'Istituto Magistrale “Camillo Finocchiaro Aprile” liceo delle Scienze Umane con opzione
economico sociale di Palermo, rappresentato legalmente dal DIRIGENTE SCOLASTICO Prof. FABIO
ANGELINI, nato a Palermo il 24/09/1963 Datore di lavoro, ai sensi del Decreto M.P.I n° 292 del
21/06/1966, RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE Al SENSI DELL’ART. 32,
DEL D.LGS 81/2008, e domiciliato per la sua carica presso la suddetta ISTITUZIONE SCOLASTICA, in
Via Cilea n°56 — 90144 Palermo

L’Arch. Cipolla Alberto, nato a Catania in data 04/08/1959 e residente in Partinico Via L. Perosi, 19
C.F: CPL LRT59 M04C351V — P.IVA 03415740822, di seguito denominato Esperto.

PREMESSO

Che I’art. 44 D.I. 129/2018 consente al Dirigente Scolastico di avvalersi dell’opera di esperti esterni
di prestazione d’opera per particolari attivita in settori afferenti I'assolvimento di adempimenti e
la realizzazione di attivita sulla base di competenza specifica;

Che, ai sensi del D.L 81/08, il servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi professionali ha il
compito di provvedere:

a) All'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione di rischi e all'individuazione di
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro nel rispetto della vigente
normativa sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

b) Ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive e di sistemi di
cui all’art. 4 lett. comma 2, lett. b) e i sistemi di controllo di tali misure e ad elaborare le
procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali; in particolare dare seguito alle
direttive emanate dalle autorita competenti durante I'emergenza epidemiologica da
COVID- 19;

CONSIDERATO

Che la competenza tecnica specifica relativa agli interventi strutturali e di manutenzione
necessari per garantire la sicurezza dei locali e degli edifici, di proprieta privata o dell’Ente
locale, e demandata al RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE;

Che, in assenza di competenze tecniche interne per assolvere agli adempimenti connessi alla
stesura del piano di sicurezza su base cartografica in scala e alla verifica ed aggiornamento del



documento valutazione rischi, si rende improcastinabile I'affidamento dell’incarico a
professionisti esperti della materia.

SI CONVIENEESTIPULA

Art. 1

Le premesse costituiscono parte integrante del presente contratto.

Art. 2

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale ha durata annuale a decorrere dalla
firma dello stesso.

Art.3

L’Arch. Cipolla Alberto, professionista iscritto all’ordine degli architetti della Provincia di
Palermo al n°2120, in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 10 del D.Lgs 494/1996, fornito di
attestate esperienze lavorative inerenti il D. Lgs 81/200, si impegna ad effettuare la propria
prestazione professionale consistente nello svolgimento dell'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi ed inoltre dovra ottemperare ai seguenti

compiti:
1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Consulenza tecnica, al DATORE DI LAVORO per l'organizzazione di un piano
operativo degli adempimenti conseguenti al D.Lgs 81/2008;

Predisposizione di documenti, schede e questionari necessari per
I'individuazione dei fattori di rischio, dei lavoratori esposti, valutazione dei rischi
ed individuazione delle misure di sicurezza e salubrita degli ambienti di lavoro;
Esame delle documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi ed operativi in
oggetto;

Valutazione dei rischi ed elaborazione delle misure di prevenzione e protezione
(piani di adeguamento e/o miglioramento);

PREDISPOSIZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI;

Definizione di procedure di sicurezza e dispositivi di protezioni individuali e
collettivi in relazione alle diverse attivita;

Predisposizioni di piani di evacuazione per protezione antincendio ed
emergenza per eventi pericolosi specific,i con I'ausilio degli addetti al servizio di
prevenzione e protezione;

Verifica di tutta la documentazione relativa alla “sicurezza” dell’Istituto ed
eventuale regolarizzazione e/o completamento della stessa;

Predisposizione di un piano relativo agli obblighi di formazione del Datore di
lavoro;

10) Supporto tecnico al Datore di lavoro nell'individuazione delle misure di

prevenzione e protezione a seguito dell’emergenza Coronavirus.

Art.4

L'l.M.S. “Camillo Finocchiaro Aprile”, a fronte dell’attivita effettivamente svolta, si impegna a
corrispondere all’Arch. Cipolla Alberto un compenso di €2.000,00 omni comprensivo, entro 30
giorni dalla fine del contratto e comunque dopo avere ottemperato agli adempimenti dell’art.3
dietro presentazione di regolare fattura.



Ai fini della liquidazione di quanto dovuto, come stabilito dall’art.3 della Legge 136/2010 per
I’'obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari, il pagamento della prestazione dovra avvenire su un
conto corrente bancario o postale dedicato.

Art.5
Con il presente contratto si conferisce un incarico di prestazione professionale ed il relativo
compenso non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale
Se dipendente da altra amministrazione preventivamente occorre I'autorizzazione di detta
amministrazione.

Art.6
L'inadempimento di una qualsivoglia obbligazione assunta con il presente contratto, costituisce
per espresso accordo tra le parti, causa di risoluzione del contratto stesso, ai sensi e termini del
codice civile.

Art.7
L'esperto garantisce di essere coperto da adeguata polizza assicurativa per infortuni e colpa
professionale, e a tal fine si obbliga ad esibirne copia in corso di validita.

Art.8
Tutti i dati e le informazioni di cui I'esperto entra in possesso nello svolgimento della prestazione,
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata ogni divulgazione.
L'esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il DS al
trattamento dei propri dati personali e per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti, ai
sensi e nel rispetto del regolamento UE 679/2016 cosi come modificato dal D.Lgs 101/2018.
Il responsabile del trattamento dati € il Dirigente Scolastico.

Art.9
Per ogni controversia relativa al presente contratto, si indica competente il foro di Palermo.

Art. 10
Le spese relative al presente contratto, restano a carico della parte che, in caso d’uso, vorra
registralo.

Art.11
Il presente contratto sara pubblicato sul sito web dell’Istituto
www.istitutofinocchiaroaprile.edu.it nella sezione bandi e contratti.

Art.12
Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto si rimanda agli artt. 2229 e
seguenti del Codice Civile e delle altre norme di legge applicabili.
Letto approvato e sottoscritto.

L’Arch. Il Dirigente Scolastico
Prof. Alberto Cipolla Prof. Fabio Angelini

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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